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1. Дайте определение корпоративного управления. В чем заключается 

его сущность с точки зрения баланса интересов? 

2. Перечислите и кратко охарактеризуйте основные функции 

корпоративного управления, образующие управленческий цикл. 

3. Назовите пять основных принципов корпоративного управления 

согласно G20/OECD. 

4. Какие признаки корпорации выделяют в правовом, экономическом, 

организационном и социальном аспектах? 

5. Перечислите органы управления корпорации согласно российскому 

законодательству и их статус. 

6. В чем различие между понятиями «субъекты корпоративных 

правоотношений» и «субъекты корпоративного управления»? 

7. Назовите основных стейкхолдеров корпорации и охарактеризуйте их 

ключевые интересы. 

8. В чем суть агентской проблемы и как она связана с разделением 

собственности и контроля? 

9. Опишите три основных этапа эволюции корпораций и моделей 

корпоративного управления. 

10. Какова роль экономиста по труду в системе корпоративного 

управления и какие аспекты культурного разнообразия он должен 

учитывать? 
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