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КРАСНОЯРСК 



 

 

1. Общие положения 
 

Фонд оценочных средств (ФОС) является составной частью нормативно-

методического обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися 

образовательной программы. 

Фонд оценочных средств предназначен для использования обучающимися, 

преподавателями, администрацией Университета, а также сторонними образовательными 

организациями для оценивания качества освоения образовательной программы и уровня 

сформированности компетенций у обучающихся. 

Задачами ФОС являются: 

– оценка достижений обучающихся в процессе изучения дисциплины; 

– обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей профессиональной 

деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных методов 

обучения в образовательный процесс; 

– самоподготовка и самоконтроль обучающихся в процессе обучения. 

Фонд оценочных средств сформирован на основе ключевых принципов оценивания: 

валидность, надежность, объективность, эффективность. 

Для оценки уровня сформированности компетенций используется трехуровневая 

система: 

– минимальный уровень освоения, обязательный для всех обучающихся по 

завершению освоения образовательной программы; дает общее представление о виде 

деятельности, основных закономерностях функционирования объектов профессиональной 

деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач; 

– базовый уровень освоения, превышение минимальных характеристик 

сформированности компетенций; позволяет решать типовые задачи, принимать 

профессиональные и управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и 

методикам; 

– высокий уровень освоения, максимально возможная выраженность характеристик 

компетенций; предполагает готовность решать практические задачи повышенной сложности, 

нетиповые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения в условиях 

неполной определенности, при недостаточном документальном, нормативном и 

методическом обеспечении. 
 

2. Перечень компетенций, в формировании которых участвует 

дисциплина. 

Программа контрольно-оценочных мероприятий. Показатели оценивания 

компетенций, критерии оценки 

 
Дисциплина «Организация доступной среды на транспорте» участвует в формировании 

компетенций: 

УК.9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

 

 

 

 

 

 

 



 

Программа контрольно-оценочных мероприятий очная форма обучения 

№ Неделя 

Наименование 

контрольно- 

оценочного 

мероприятия 

Объект контроля 

(понятие/тем/раздел и т.д. 

дисциплины) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

(форма проведения*) 

1 семестр  

1  1-2 
Текущий 

контроль 

Раздел 1. Основные сведения о 

требованиях законодательства об 

обеспечении доступа инвалидов к 

объектам и услугам пассажирского 

транспорта 

УК.9 
Конспект (письменно) 

Доклад (устно). 

2  3-4 
Текущий 

контроль 

Раздел 2. Модель взаимодействия 

участников процесса формирования 

доступной среды  для инвалидов и 

МГН  на транспорте 

УК.9 

Конспект (письменно) 

Реферат 

3  5-6 
Текущий 

контроль 

Раздел 3.  Универсальный  дизайн УК.9 Собеседование (устно) 

Задания творческого 

уровня (письменно) 

Доклад 

4  7-8 
Текущий 

контроль 

Раздел 4. Применение принципов  

«универсального дизайна» и 

«разумного приспособления»  для 

обеспечения доступности 

транспортных объектов и услуг  для 

инвалидов и МГН 

УК.9 

Собеседование (устно) 

Задания творческого 

уровня (письменно) 

5  9-10 
Текущий 

контроль 

Раздел 5. Информационные 

технологии, используемые при 

транспортном обслуживании 

инвалидов 

УК.9 
Собеседование (устно) 

Задания творческого 

уровня (письменно) 

6  11-12 
Текущий 

контроль 

Раздел 6. Общение с инвалидами и 

МГН. Действия работников 

транспортного комплекса при 

оказании ситуационной помощи 

УК.9 Собеседование (устно) 

Задания творческого 

уровня (письменно) 

Рабочая тетрадь 

 

7  13-14 
Текущий 

контроль 

Раздел 7. Организация перевозки 

инвалидов и маломобильных 

пассажиров на  транспорте 

УК.9 Собеседование (устно) 

Задания творческого 

уровня (письменно) 

8  15 
Текущий 

контроль 

Раздел 8. Методика оценки 

доступности, паспортизации 

доступности объектов и услуг 

организаций пассажирского 

транспорта 

УК.9 

Разноуровневые задачи 

(задания) 

 

9  16 
Текущий 

контроль 

Раздел 9. Подготовка персонала для 

оказания «ситуационной помощи» 

инвалидам  и МГН 

УК.9 
Конспект (письменно). 

Реферат 

10  17 
Аттестация – 

зачет 

Все темы дисциплины. УК.9 
Собеседование (устно) 

 
 

Программа контрольно-оценочных мероприятий заочная форма обучения 

№ Неделя 

Наименование 

контрольно- 

оценочного 

мероприятия 

Объект контроля 

(понятие/тем/раздел и т.д. 

дисциплины) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

(форма проведения*) 

Курс 1, установочная сессия  

1   
Текущий 

контроль 

Раздел 1. Основные сведения о 

требованиях законодательства об 

обеспечении доступа инвалидов к 

объектам и услугам пассажирского 

транспорта 

Раздел 2. Модель взаимодействия 

УК.9 

Внеаудиторная 

контрольная работа 

(письменно), ее защита 

(устно) 



 

участников процесса формирования 

доступной среды для инвалидов и 

МГН на транспорте 

Раздел 3.  Универсальный  дизайн 

2   
Текущий 

контроль 

Раздел 4. Применение принципов  

«универсального дизайна» и 

«разумного приспособления»  для 

обеспечения доступности 

транспортных объектов и услуг  для 

инвалидов и МГН 

Раздел 5. Информационные 

технологии, используемые при 

транспортном обслуживании 

инвалидов 

УК.9 

Внеаудиторная 

контрольная работа 

(письменно), ее защита 

(устно) 

3   
Текущий 

контроль 

Раздел 6. Общение с инвалидами и 

МГН. Действия работников 

транспортного комплекса при 

оказании ситуационной помощи 

Раздел 7. Организация перевозки 

инвалидов и маломобильных 

пассажиров на  транспорте 

УК.9 

Внеаудиторная 

контрольная работа 

(письменно), ее защита 

(устно) 

4   
Текущий 

контроль 

Раздел 8. Методика оценки 

доступности, паспортизации 

доступности объектов и услуг 

организаций пассажирского 

транспорта 

Раздел 9. Подготовка персонала для 

оказания «ситуационной помощи» 

инвалидам  и МГН 

УК.9 

Внеаудиторная 

контрольная работа 

(письменно), ее защита 

(устно) 

5  Курс 4, зимняя сессия 

6   
Аттестация – 

зачет 

Все темы дисциплины 

УК.9 

Собеседование (устно). 

Тестирование 

(компьютерные 

технологии). 

*Форма проведения контрольно-оценочного мероприятия: устно, письменно, компьютерные технологии. 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций. 

Описание шкал оценивания 

 
Контроль качества освоения дисциплины включает в себя текущий контроль 

успеваемости и промежуточную аттестацию. Текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация обучающихся проводятся в целях установления соответствия 

достижений обучающихся поэтапным требованиям образовательной программы к 

результатам обучения и формирования компетенций. 

Текущий контроль успеваемости – основной вид систематической проверки знаний, 

умений, навыков обучающихся. Задача текущего контроля – оперативное и регулярное 

управление учебной деятельностью обучающихся на основе обратной связи и корректировки. 

Результаты оценивания учитываются в виде средней оценки при проведении аттестации. 

Для оценивания результатов обучения используется четырехбалльная шкала: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и/или двухбалльная 

шкала: «зачтено», «не зачтено». 

Перечень оценочных средств, используемых для оценивания компетенций, а так же краткая 

характеристика этих средств приведены в таблице 

 

№ 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

Представление 

оценочного 

средства в ФОС 

1 
Терминологиче

ский диктант 

Средство проверки степени овладения категориальным 

аппаратом темы, раздела, дисциплины. 

Перечень понятий по 

темам дисциплины 



 

Может быть использовано для оценки знаний обучающихся. 

2 Собеседование 

Средство контроля на практическом занятии, организованное 

как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, 

связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на 

выяснение объема знаний обучающегося по определенному 

разделу, теме, проблеме и т.п. 

Может быть использовано для оценки знаний обучающихся. 

Вопросы по 

темам/разделам 

дисциплины 

3 
Рабочая 

тетрадь 

Дидактический комплекс, предназначенный для 

самостоятельной работы обучающегося и позволяющий 

оценивать уровень усвоения им  учебного материала. 

Может быть использовано для оценки умений обучающихся. 

Образец рабочей 

тетради 

4 
Разноуровневые 

задачи и задания 

Различают задачи и задания: 

– репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать знание фактического материала (базовые 

понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно 

использовать специальные термины и понятия, узнавание 

объектов изучения в рамках определенного раздела 

дисциплины; 

может быть использовано для оценки знаний и умений 

обучающихся; 

– реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать умения синтезировать, анализировать, 

обобщать фактический и теоретический материал с 

формулированием конкретных выводов, установлением 

причинно-следственных связей; 

может быть использовано для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности обучающихся; 

– творческого уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать умения, интегрировать знания различных 

областей, аргументировать собственную точку зрения; 

может быть использовано для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности обучающихся. 

Комплект 

разноуровневых 

задач и заданий  

или  

комплекты задач и 

заданий 

определенного 

уровня 

5 
Сообщение, 

доклад 

Продукт самостоятельной работы обучающегося, 

представляющий собой публичное выступление по 

представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-

исследовательской или научной темы. 

Может быть использовано для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности обучающихся. 

Темы докладов, 

сообщений 

6 Тест 

Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и 

умений обучающегося. 

Может быть использовано для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности обучающихся. 

Фонд тестовых 

заданий 

7 Зачет  

Средство, позволяющее оценить знания, умения, навыков и 

(или) опыта деятельности обучающегося по дисциплине. 

Может быть использовано для оценки знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности обучающихся. 

Перечень 

теоретических 

вопросов и 

практических заданий  

к зачету 

 

Критерии и шкалы оценивания компетенций в результате изучения дисциплины 

при проведении промежуточной аттестации в форме зачета и экзамена, 

а также шкала для оценивания уровня освоения компетенций 

Шкалы оценивания Критерии оценивания 

Уровень 

освоения 

компетенций 

«отлично» «зачтено» 

Обучающийся правильно ответил на 

теоретические вопросы. Показал отличные 

знания в рамках учебного материала. 

Правильно выполнил практические задания. 

Показал отличные умения и владения 

навыками применения полученных знаний и 

Высокий 



 

умений при решении задач в рамках учебного 

материала. Ответил на все дополнительные 

вопросы. 

«хорошо» 

Обучающийся с небольшими неточностями 

ответил на теоретические вопросы. Показал 

хорошие знания в рамках учебного материала. 

С небольшими неточностями выполнил 

практические задания. Показал хорошие 

умения и владения навыками применения 

полученных знаний и умений при решении 

задач в рамках учебного материала. Ответил на 

большинство дополнительных вопросов. 

Базовый 

«удовлетворительно» 

Обучающийся с существенными неточностями 

ответил на теоретические вопросы. Показал 

удовлетворительные знания в рамках учебного 

материала. С существенными неточностями 

выполнил практические задания. Показал 

удовлетворительные  умения и владения 

навыками применения полученных знаний и 

умений при решении задач в рамках учебного 

материала. Допустил много неточностей при 

ответе на дополнительные вопросы. 

Минимальный 

«неудовлетворительно» «не зачтено» 

Обучающийся при ответе на теоретические 

вопросы и при выполнении практических 

заданий продемонстрировал недостаточный 

уровень знаний и умений при решении задач в 

рамках учебного материала. При ответах на 

дополнительные вопросы было допущено 

множество неправильных ответов. 

Компетенции 

не сформированы 

 
Критерии и шкалы оценивания результатов обучения при проведении 

текущего контроля успеваемости 

 

Терминологический диктант 

Пять терминов, за каждый правильный ответ один балл. Перевод в четырехбалльную 

систему происходит следующим образом: 
Число набранных баллов Оценка 

5 баллов «отлично» 

4 балла «хорошо» 

3 балла «удовлетворительно» 

меньше трех баллов «неудовлетворительно» 

 
Собеседование  

Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

В ответе обучающегося отражены основные концепции и теории по данному вопросу, 

проведен их критический анализ и сопоставление, описанные теоретические 

положения иллюстрируются практическими примерами и экспериментальными 

данными. Обучающимся формулируется и обосновывается собственная точка зрения 

на заявленные проблемы, материал излагается профессиональным языком с 

использованием соответствующей системы понятий и терминов 

«хорошо» 

В ответе обучающегося описываются и сравниваются основные современные 

концепции и теории по данному вопросу, описанные теоретические положения 

иллюстрируются практическими примерами, обучающимся формулируется 

собственная точка зрения на заявленные проблемы, однако он испытывает 

затруднения в ее аргументации. Материал излагается профессиональным языком с 

использованием соответствующей системы понятий и терминов 

«удовлетворительно» 

В ответе обучающегося отражены лишь некоторые современные концепции и теории 

по данному вопросу, анализ и сопоставление этих теорий не проводится. 

Обучающийся испытывает значительные затруднения при иллюстрации 

теоретических положений практическими примерами. У обучающегося отсутствует 



 

собственная точка зрения на заявленные проблемы. Материал излагается 

профессиональным языком с использованием соответствующей системы понятий и 

терминов 

«неудовлетворительно» 

Ответ обучающегося не отражает современные концепции и теории по данному 

вопросу. Обучающийся не может привести практических примеров. Материал 

излагается «житейским» языком, не используются понятия и термины 

соответствующей научной области.  

Ответ отражает систему «житейских» представлений обучающегося на заявленную 

проблему, обучающийся не может назвать ни одной научной теории, не дает 

определения базовым понятиям 

 

Рабочая тетрадь 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

Обучающийся полно и грамотно дает ответы на поставленные вопросы, 

аргументировано поясняет схемы, алгоритмы, умеет выделять главное, обобщать, 

делать выводы, устанавливать межпредметные связи; отсутствуют ошибки и 

недочеты при воспроизведении изученного материала 

«хорошо» 

Обучающийся знает весь изученный программный материал, но в ответе на вопросы 

допускает недочеты, незначительные (негрубые) ошибки, применяет полученные 

знания на практике, испытывает затруднения при самостоятельном воспроизведении 

«удовлетворительно» 

Обучающийся при ответе допускает существенные недочеты (не менее 60% 

правильных ответов от общего числа), знает материал на уровне минимальных 

требований программы, затрудняется при ответах на видоизмененные вопросы 

«неудовлетворительно» 

Обучающийся показывает знание и усвоение материала на уровне ниже 

минимальных требований программы, дает ответы с существенными недочетами 

(менее 60% правильных ответов от общего числа), отсутствуют умения работать на 

уровне воспроизведения, допускает затруднения при ответах на стандартные 

вопросы 

 

Задачи (задания) репродуктивного уровня 

Пять заданий, за каждый правильный ответ один балл. Перевод в четырехбалльную систему 

происходит следующим образом: 
Число набранных баллов Оценка 

5 баллов «отлично» 

4 балла «хорошо» 

3 балла «удовлетворительно» 

меньше трех баллов «неудовлетворительно» 

 

Задачи (задания) реконструктивного уровня 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

Обучающийся полностью и правильно выполнил задания. Показал отличные знания, 

умения и владения навыками применения их при решении задач в рамках усвоенного 

учебного материала. Работа оформлена аккуратно и в соответствии с 

предъявляемыми требованиями 

«хорошо» 

Обучающийся выполнил задания с небольшими неточностями. Показал хорошие 

знания, умения и владения навыками применения их при решении задач в рамках 

усвоенного учебного материала. Есть недостатки в оформлении работы 

«удовлетворительно» 

Обучающийся выполнил задания с существенными неточностями. Показал 

удовлетворительные знания, умения и владения навыками применения их при 

решении задач в рамках усвоенного учебного материала. Качество оформления 

работы имеет недостаточный уровень 

«неудовлетворительно» 

При выполнении заданий обучающийся продемонстрировал недостаточный уровень 

знаний, умений и владения ими при решении задач в рамках усвоенного учебного 

материала 

 

Разноуровневые задачи (задания) 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

Демонстрирует очень высокий/высокий уровень знаний, умений, навыков в 

соответствии с критериями оценивания. Все требования, предъявляемые к заданию, 

выполнены 



 

«хорошо» 

Демонстрирует достаточно высокий/выше среднего уровень знаний, умений, 

навыков в соответствии с критериями оценивания. Все требования, предъявляемые к 

заданию, выполнены 

«удовлетворительно» 

Демонстрирует средний уровень знаний, умений, навыков в соответствии с 

критериями оценивания. Большинство требований, предъявляемых к заданию, 

выполнены. 

 

Демонстрирует низкий/ниже среднего уровень знаний, умений, навыков в 

соответствии с критериями оценивания. Многие требования, предъявляемые к 

заданию, не выполнены 

«неудовлетворительно» 
Демонстрирует очень низкий уровень знаний, умений, навыков в соответствии с 

критериями оценивания. Не ответа. Не было попытки решить задачу 

 
Доклад, сообщение 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

Доклад создан с использованием компьютерных технологий (презентация Power Point, 

Flash–презентация, видео-презентация и др.) Использованы дополнительные источники 

информации. Содержание заданной темы раскрыто в полном объеме. Отражена структура 

доклада (вступление, основная часть, заключение, присутствуют выводы и примеры). 

Оформление работы. Оригинальность выполнения (работа сделана самостоятельно, 

представлена впервые) 

«хорошо» 

Доклад создан с использованием компьютерных технологий (презентация Power Point, 

Flash–презентация, видео-презентация и др.) Содержание доклада включает в себя 

информацию из основных источников (методическое пособие), дополнительные источники 

информации не использовались. Содержание заданной темы раскрыто не в полном объеме. 

Структура доклада сохранена (вступление, основная часть, заключение, присутствуют 

выводы и примеры) 

«удовлетворительно» 

Доклад сделан устно, без использования компьютерных технологий. Содержание доклада 

ограничено информацией только из методического пособия. Содержание заданной темы 

раскрыто не в полном объеме. Отсутствуют выводы и примеры. Оригинальность 

выполнения низкая 

«неудовлетворительно» 

Доклад сделан устно, без использования компьютерных технологий и других наглядных 

материалов. Содержание ограничено информацией только из методического пособия. 

Заданная тема доклада не раскрыта, основная мысль сообщения не передана 

 
Тест 

 
Проверяемый уровень 

освоения компетенции 

компетенций 

(части компетенций, 

элементов компетенций) 

Минимальное 

количество 

тестовых заданий 

на один раздел 

программы 

Рекомендуемые формы тестовых заданий 

Минимальный уровень 

освоения компетенции 
30 

Тестовые задания с выбором одного правильного ответа из 

нескольких 

Тестовые задания с выбором нескольких правильных ответов 

из множества ответов 

Тестовые задания на установление соответствия 

Тестовые задания на установление правильной 

последовательности 

Базовый уровень 

освоения компетенции 
7 

Тестовые задания с закрытым конструируемым ответом (ввод 

одного или нескольких слов, цифры) 

Высокий уровень 

освоения компетенции 
3 

Тестовые задания со свободно конструируемым ответом 

(интервью, эссе) 

Структурированный тест 

Кейсы 

 

 

 

 



 

3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
 

3.1 Типовые задания по выполнению конспекта 

Темы конспектов, предусмотренные рабочей программой дисциплины: 

 

 

Наименование разделов, тем 

и видов работы 
Авторы, составители Заглавие 

Издательство, 

год издания 

Раздел 1. Основные сведения о требованиях 

законодательства об обеспечении доступа инвалидов к 

объектам и услугам пассажирского транспорта 

Карапетянц И.В. 

(под ред.) 

Доступная среда 

для инвалидов на 

транспорте: 

учебник  

М.: ФГБОУ 

«УМЦ по 

образованию на 

ж.-д. трансп.», 

2019 

Раздел 2. Модель взаимодействия участников процесса 

формирования доступной среды  для инвалидов и МГН  

на транспорте 

Сафронов К.Э  

Безбарьерная 

городская среда: 

учебное пособие. 

– Электрон. дан. – 

Режим доступа: 

http://libed.ru/met

odihceskie-

posobie/478841-5-

safronov-

bezbarernaya-

gorodskaya-sreda-

uchebnoe-posobie-

2-e-izdanie-omsk-

2011-federalnoe-

gosudarstvennoe-

byudzh.php 

Омск: ФГБОУ 

ВПО СибАДИ, 

2011 

Раздел 3.  Универсальный  дизайн 

Н. В. Рыжук 

Организация 

пассажирских 

перевозок 

[Электронный 

ресурс] : учебное 

пособие для 

студентов всех 

форм обучения 

направления 

подготовки 

23.03.01 

"Технология 

транспортных 

процессов".- 

http://irbis.krsk.irg

ups.ru/cgi-

bin/irbis64r_opak8

1/cgiirbis_64.exe?

&C21COM=2&I2

1DBN=IBIS&P21

DBN=IBIS&Imag

e_file_name=%5C

Ful%5C2537.pdf

&IMAGE_FILE_

DOWNLOAD=1  

Красноярск : 

КрИЖТ 

ИрГУПС, 2019 

Раздел 4. Применение принципов  «универсального 

дизайна» и «разумного приспособления»  для 

обеспечения доступности транспортных объектов и 

услуг  для инвалидов и МГН 

Н. В. Рыжук 

Организация 

пассажирских 

перевозок 

[Электронный 

ресурс] : учебное 

Красноярск : 

КрИЖТ 

ИрГУПС, 2019 

http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://libed.ru/metodihceskie-posobie/478841-5-safronov-bezbarernaya-gorodskaya-sreda-uchebnoe-posobie-2-e-izdanie-omsk-2011-federalnoe-gosudarstvennoe-byudzh.php
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1


 

пособие для 

студентов всех 

форм обучения 

направления 

подготовки 

23.03.01 

"Технология 

транспортных 

процессов".- 

http://irbis.krsk.irg

ups.ru/cgi-

bin/irbis64r_opak8

1/cgiirbis_64.exe?

&C21COM=2&I2

1DBN=IBIS&P21

DBN=IBIS&Imag

e_file_name=%5C

Ful%5C2537.pdf

&IMAGE_FILE_

DOWNLOAD=1  

Раздел 5. Информационные технологии, используемые 

при транспортном обслуживании инвалидов 

Н. В. Рыжук 

Организация 

пассажирских 

перевозок 

[Электронный 

ресурс] : учебное 

пособие для 

студентов всех 

форм обучения 

направления 

подготовки 

23.03.01 

"Технология 

транспортных 

процессов".- 

http://irbis.krsk.irg

ups.ru/cgi-

bin/irbis64r_opak8

1/cgiirbis_64.exe?

&C21COM=2&I2

1DBN=IBIS&P21

DBN=IBIS&Imag

e_file_name=%5C

Ful%5C2537.pdf

&IMAGE_FILE_

DOWNLOAD=1  

Красноярск : 

КрИЖТ 

ИрГУПС, 2019 

Раздел 6. Общение с инвалидами и МГН. Действия 

работников транспортного комплекса при оказании 

ситуационной помощи 

Н. В. Рыжук 

Организация 

пассажирских 

перевозок 

[Электронный 

ресурс] : учебное 

пособие для 

студентов всех 

форм обучения 

направления 

подготовки 

23.03.01 

"Технология 

транспортных 

процессов".- 

http://irbis.krsk.irg

ups.ru/cgi-

bin/irbis64r_opak8

1/cgiirbis_64.exe?

Красноярск : 

КрИЖТ 

ИрГУПС, 2019 

http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
http://irbis.krsk.irgups.ru/cgi-bin/irbis64r_opak81/cgiirbis_64.exe?&C21COM=2&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&Image_file_name=%5CFul%5C2537.pdf&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1
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Ю. О. Пазойский, 

В. Г. Шубко, С. П. 

Вакуленко 

Пассажирские 

перевозки на 

железнодорожно

м транспорте 

(примеры, 

задачи, модели, 

методы и 

решения) : учеб. 

пособие для 

ВУЗов ж.-д. 

трансп.- 

https://umczdt.ru/b

ooks/40/39302/ 

М. : УМЦ ЖДТ, 

2016 

3.2 Типовые контрольные тестовые задания 

 
Примеры тестовых заданий 

1. Каким документом установлены права инвалидов во всем мире: 

 Конституцией РФ; 

 Конвенцией о правах инвалидов (правильный ответ); 

 Всеобщей декларацией прав человека. 

2. Разумное приспособление: 

 это обязанность предоставлять инвалидам возможность пользоваться на вокзалах залом 

повышенной комфортности для официальных делегаций; 

 это обязанность приспособить для инвалидов с учетом имеющихся у них ограничений 

жизнедеятельности помещения организации путем оборудования их пандусами, 

широкими дверными проемами, надписями шрифтом Брайля, и т.п. (правильный ответ); 

 это обязанность для обеспечения доступности инвалидов полностью реконструировать 

здание XVI в., которое является памятником архитектуры. 

3. Инвалидом в российском правовом поле считают в соответствие с Федеральным законом 

«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» от 24.11.1995 №181-ФЗ: 

 лицо, у которого выявлено тяжелое заболевание; 

 лицо, которое имеет определенные проблемы жизнедеятельности; 
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 лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций организма, 

обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 

ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты 

(правильный ответ). 

4. Информация на «ясном языке» (или «легкое чтение») направлена на облегчение 

понимания информации: 

 для лиц с нарушениями зрения; 

 для лиц с нарушениями слуха; 

 для лиц с нарушениями умственного развития (правильный ответ). 

5. К кому работник организации должен направить свое обращение при разговоре с 

инвалидом: 

 к сурдопереводчику; 

 к инвалиду (правильный ответ); 

 к сопровождающему лицу. 

6. Чтобы привлечь внимание человека, который плохо слышит, необходимо: 

 громко крикнуть; 

 хлопнуть в ладоши; 

 помахать рукой человеку или похлопать по плечу (правильный ответ). 

7. Входит ли организация сопровождения инвалидов, имеющих стойкие расстройства 

функции зрения и самостоятельного передвижения, по территории объекта в комплекс 

мер по созданию доступности: 

 да (правильный ответ); 

 нет. 

8. Размер административного штрафа на юридических лиц за уклонение от исполнения 

требований доступности для инвалидов объектов инженерной, транспортной и 

социальной инфраструктур составляет: 

 от 2 до 3 тысяч рублей; 

 от 20 до 30 тысяч рублей (правильный ответ); 

 от 200 до 300 тысяч рублей. 

9. Какими специальными знаками должна быть обозначена контрастная маркировка для всех 

потенциально опасных препятствий на пути следования людей с нарушениями зрения: 

 белыми кругами на черном фоне; 

 желтыми полосами или кругами (правильный ответ); 

 красными треугольниками. 

10. В многоквартирных домах и зданиях общественного пользования с большим количеством 

этажей преимущественно устанавливаются: 

 вертикальные подъемники или лифтовые установки (правильный ответ); 

 мобильные лестничные подъемники; 



 

 наклонные подъемники. 

11. Муниципальные услуги оказываются: 

 федеральными органами исполнительной власти и МФЦ; 

 органами местного самоуправления; 

 органами местного самоуправления и МФЦ (правильный ответ). 

12. Государственные услуги по принципу «одного окна» предоставляются: 

 органами местного самоуправления; 

 органами государственных внебюджетных фондов; 

 многофункциональными центрами (правильный ответ). 

13. Что из перечисленного не входит в содержание критерия доступности для инвалидов 

зданий и сооружений через изложение ряда соответствующих ему требований (п. 5.2 

Свода правил по проектированию и строительству СП 31-102-99): 

 возможность избежать травм, ранений, увечий и т. п. из-за свойств архитектурной среды 

зданий (правильный ответ); 

 возможности беспрепятственно достигнуть места обслуживания и воспользоваться 

предоставленным обслуживанием; 

 беспрепятственного движения по коммуникационным путям, помещениям и 

пространствам; 

 возможности своевременно воспользоваться местами отдыха, ожидания и 

сопутствующего обслуживания. 

14. Цветовые решения внутренней отделки помещений медицинских учреждений, 

адаптированных к особенностям зрения и психофизиологии инвалидов, должны 

преимущественно содержать: 

 голубой, зеленый и красный цвета; 

 красный, красно-оранжевый цвета; 

 желтый, желто-зеленый, оранжево-желтый цвета (правильный ответ). 

15. Расположение бюро медико-социальной экспертизы выше первого этажа: 

 допускается; 

 допускается при наличии в здании специально оборудованного лифта или подъемника для 

инвалидов и иных маломобильных групп населения (правильный ответ); 

 не допускается. 

16. Время ожидания в очереди в бюро медико-социальной экспертизы: 

 не должно превышать 15 минут (правильный ответ); 

 не должно превышать 30 минут; 

 не установлено. 

17. В заявлении (устном обращении) о предоставлении возможности проголосовать вне 

помещения для голосования должны содержаться: 

 только фамилия, имя и отчество избирателя, участника референдума; 



 

 только фамилия, имя и отчество избирателя, а также причина, по которой избиратель, 

участник референдума не может прибыть в помещение для голосования; 

 только фамилия, имя и отчество избирателя, участника референдума, а также адрес его 

места жительства; 

 фамилия, имя и отчество избирателя, участника референдума, адрес его места жительства, 

а также причина, по которой он не может прибыть в помещение для голосования 

(правильный ответ). 

18. Подача заявлений (устных обращений) о предоставлении возможности проголосовать вне 

помещения для голосования допускается: 

 не ранее чем за месяц до дня голосования, но не позднее, чем за неделю до дня 

голосования; 

 не ранее чем за две недели до дня голосования, но не позднее, чем за день до голосования; 

 не ранее чем за 10 дней до дня голосования, но не позднее, чем за шесть часов до 

окончания времени голосования (правильный ответ); 

 не ранее чем за 5 дней до дня голосования, но не позднее, чем за три часа до окончания 

времени голосования. 

19. В аэропорту инвалидам предоставляются следующие бесплатные услуги: 

 сопровождение и помощь при перемещении по территории аэропорта (правильный ответ); 

 горячее питание в период ожидания посадки на самолет; 

 услуги интернет-кафе. 

20. Для удобства пребывания и передвижения инвалидов вокзалы должны быть оборудованы: 

 пандусами; 

 грузопассажирскими лифтами для инвалидов в коляске с сопровождающими лицами; 

 местами для инвалидных колясок в зале ожидания; 

 специальными столиками в буфетах, кафе, ресторанах, с учетом размера колясок; 

 специальными кабинами в общественных туалетах; 

 всем (правильный ответ). 

21. На какие органы и/или организации возлагается обязанность обеспечения инвалидам 

условий для беспрепятственного пользования средствами связи и информации: 

 на федеральные органы государственной власти, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации; 

 на федеральные органы государственной власти, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления; 

 на федеральные органы государственной власти, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления (в сфере 

установленных полномочий), организации независимо от организационно-правовых 

форм (правильный ответ). 

22. Условия для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам связи включают: 

 оснащение объектов связи, предназначенных для работы с пользователями услугами 

связи, надписями, иной текстовой и графической информацией, выполненной крупным 

шрифтом, в том числе с применением рельефно-точечного шрифта Брайля; 



 

 обеспечение инвалидам возможности самостоятельного передвижения по объекту связи в 

целях пользования общедоступными услугами связи; 

 доведение работниками оператора связи информации об услугах связи до инвалидов 

иными доступными им способами; 

 все перечисленное (правильный ответ). 

23. Предусматривается ли выделение специальных мест для личного транспорта инвалидов и 

других маломобильных групп населения при предприятиях розничной торговли и 

организациях общественного питания: 

 да (правильный ответ); 

 нет; 

 только в населенных пунктах с численностью населения не менее 600 тысяч жителей. 

24. Верно ли утверждение о том, что обслуживание инвалидов и других маломобильных 

групп обеспечивается только в организациях общественного питания, имеющих в штате 

официантов: 

 верно; 

 не верно (правильный ответ); 

 только в тех организациях общественного питания, где есть официант и соблюдены 

нормативы площади обеденных залов из расчета не менее 3 кв. м. на место. 

25. Каким из нижеперечисленных требований должны отвечать доступные для инвалидов 

входные двери: 

 наружные двери не могут иметь пороги; 

 на путях движения инвалидов не рекомендуется применять распашные двери на петлях 

одностороннего действия с фиксаторами в положениях «открыто» или «закрыто» с 

доводчиком; 

 входные двери, доступные для инвалидов, должны быть хорошо опознаваемы и иметь 

символ, указывающий на их доступность (правильный ответ). 

26. Какая из нижеперечисленных мер является специальной мерой по обеспечению 

доступности для инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата получения 

услуг в организациях жилищно-коммунальных услуг: 

 адаптация официальных сайтов в сети Интернет с приведением их к международному 

стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 

 оборудованием мест повышенного удобства с дополнительным местом впереди или сбоку 

для собаки-поводыря или устройства для передвижения, например, костылей в местах 

ожидания и местах приема граждан в организации (правильный ответ); 

 выпуск альтернативных форматов печатных материалов (например, крупный шрифт или 

аудиофайлы). 

27. В читальном зале библиотеки образовательных организаций следует предусматривать: 

 размещение инвалидов с нарушением зрения и передвигающихся на креслах-колясках 

совместно с другими читателями; 

 размещение инвалидов с нарушением зрения и инвалидов, передвигающихся на креслах-

колясках в отдельном специальном месте; 



 

 размещение инвалидов с нарушением зрения в специальной зоне отдельно от инвалидов, 

передвигающихся на креслах-колясках (правильный ответ). 

28. Вне стационарное библиотечное обслуживание: 

 разрешается только в отношении инвалидов по зрению; 

 допускается по согласованию с общественными объединениями инвалидов только в том 

случае, если библиотеки не могут обеспечить стационарное обслуживание; 

 все пользователи библиотек, которые не могут посещать библиотеку в силу физических 

недостатков, имеют право получать документы из фондов общедоступных библиотек 

через вне стационарные формы обслуживания (правильный ответ); 

 такая форма обслуживания инвалидов законодательством не предусмотрена. 

29. Организации социального обслуживания должны обеспечить допуск к инвалидам, 

нуждающимся в соответствующей помощи: 

 тифлосурдопереводчика; 

 сурдопереводчика; 

 собак-проводников; 

 всех (правильный ответ). 

30. Ширина пути движения на участке дома-интерната при встречном движении инвалидов 

на креслах-колясках должна составлять: 

 не менее 1,1 метра; 

 не менее 2,3 метра; 

 не менее 1,8 метра (правильный ответ). 

31. Специальные условия для получения общего образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья – это условия обучения, воспитания и развития, 

включающие в себя: 

 использование специальных образовательных программ и методов обучения (правильный 

ответ); 

 проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий (правильный ответ); 

 предоставление особого режима питания и отдыха для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 обеспечение постоянного медицинского наблюдения в процессе обучения; 

 обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность (правильный ответ). 

32. Дошкольное образование детей с ограниченными возможностями здоровья: 

 может быть организовано совместно с другими детьми, в отдельных группах или в 

отдельных образовательных организациях (правильный ответ); 

 может осуществляться только в отдельных группах или отдельных образовательных 

организациях; 

 может быть организовано только в медицинских организациях, осуществляющих 

обучение. 

33. Имеют ли инвалиды право преимущественного приема для обучения по программе 

магистратуры: 



 

 нет (правильный ответ); 

 да. 

34. Обязан ли инвалид при поступлении на обучение в образовательную организацию, в 

заявлении о приеме указывать сведения о необходимости создания для него специальных 

условий при проведении вступительных испытаний, а также представлять документ, 

подтверждающий инвалидность: 

 да (правильный ответ); 

 нет; 

 обязан указывать только сведения о необходимости создания для него специальных 

условий при проведении вступительных испытаний; 

 такие сведения запрашивает образовательная организация. 

35. В целях обеспечения доступности для инвалидов физкультуры и спорта на придомовой 

территории рекомендовано: 

 создавать специальные спортивные объекты для инвалидов; 

 физкультурно-спортивные сооружения, используемые на придомовой территории, 

обеспечивать подъездами для инвалидов, либо пандусами (правильный ответ); 

 не использовать придомовые территории для занятий инвалидами физкультурой и 

спортом в целях предотвращения травматизма. 

36. Сколько должно быть выделено мест для парковки специальных автотранспортных 

средств инвалидов около зданий, сооружений, в которых расположены физкультурно-

спортивные организации: 

 решается по усмотрению собственника зданий, сооружений, обязательных требований не 

предусмотрено; 

 количество мест определяется общественным объединением инвалидов, которое 

выиграло конкурс по транспортному обслуживанию инвалидов, проводимый органом 

государственной власти субъекта Российской Федерации, ответственного за социальную 

поддержку инвалидов; 

 не менее 10 процентов мест (но не менее одного места) (правильный ответ); 

 не менее 10 мест. 

37. Могут ли осужденные, являющиеся инвалидами первой или второй группы, привлекаться 

к работе без их желания: 

 да; 

 нет (правильный ответ). 

38. Могут ли осужденные, являющиеся инвалидами первой или второй группы, содержаться 

на строгом режиме: 

 да; 

 нет (правильный ответ). 

39. Универсальный дизайн – это: 

 обеспечение доступности определенных структурно-функциональных зон объекта; 



 

 обеспечение доступности всех зон, любого места в здании, а именно – общих путей 

движения и мест обслуживания (правильный ответ); 

 выделение в уровне входа специальных помещений, зон или блоков, приспособленных 

для обслуживания инвалидов, с обеспечением всех видов услуг, имеющихся в данном 

здании. 

40. Параметры доступности: 

 досягаемость, безопасность; 

 информативность, комфортность; 

 все перечисленное (правильный ответ). 

 

3.3 Типовые контрольные задания репродуктивного уровня 

 

Ниже приведены образцы типовых вариантов заданий репродуктивного уровня, 

предусмотренных рабочей программой дисциплины. 

 

Образец типового варианта заданий репродуктивного уровня 

по теме «Основные сведения о требованиях законодательства об обеспечении доступа 

инвалидов к объектам и услугам пассажирского транспорта» 

Предел длительности контроля – 45 минут. 

Предлагаемое количество заданий – 3 задания. 

Задания:  

Охарактеризуйте -  

1. права общественных организаций инвалидов по защите прав инвалидов на доступные услуги 

и объекты пассажирского транспорта; 

2. обязанности организаций пассажирского транспорта по обеспечению доступа инвалидов к 

объектам и услугам; 

3. права инвалидов на доступ к объектам и услугам транспорта и на получение «ситуационной 

помощи». 

 

3.4 Типовые контрольные задания реконструктивного уровня 

 

Ниже приведены образцы типовых вариантов заданий реконструктивного уровня, 

предусмотренных рабочей программой. 

Образец типового варианта заданий реконструктивного уровня 

по теме «Определение потребностей различных групп инвалидов и МГН в помощи в условиях 

пассажирской перевозки» 

Предел длительности контроля – 60 минут. 

Предлагаемое количество заданий – 3 задания. 

 

Задания:  

1.Проанализируйте основные положения государственной программы Российской Федерации 

«Доступная среда на 2011-2020 гг.» и результаты выполнения ее этапов и перечислите 

требования к транспортной инфраструктуре и персоналу транспортных организаций по 

обеспечению доступной среды для инвалидов и МГН. 

2.Изучите международную классификацию функционирования, ограничений жизнедеятельности 

и здоровья (МКФ)» (Всемирная организация здравоохранения, 2001) и назовите потребности 

инвалидов и МГН на транспорте.  

3.Охарактеризуйте систему идентификации категорий инвалидности по преимущественному 

виду помощи. 



 

 
3. 5 Типовые контрольные задания на терминологический диктант 

 

Ниже приведены образцы типовых вариантов ТД по соответствующим темам. 

Образец типового варианта терминологического диктанта 

по теме «Участники процесса организации доступной среды для инвалидов и МГН на 

пассажирском транспорте» 

Предел длительности контроля – 20 минут. 

Предлагаемое количество заданий – 4 задания. 

1. Дайте определение понятию «Инвалид» 

2. Дайте определение понятию «Доступная среда» 

3. Дайте определение понятию «Маломобильные группы населения (МГН)» 

4. Дайте определение понятию «Ситуационная помощь» 

 

3.6  Перечень теоретических вопросов к зачету 

(для оценки знаний) 

Раздел  «Общение с инвалидами и МГН. Действия работников транспортного комплекса 

при оказании ситуационной помощи» 

1. Охарактеризуйте специфику вербального общения с инвалидами по слуху, зрению, с 

умственным расстройством, с нарушениями опорно-двигательной системы. 

2. Опишите особенности невербального общения с инвалидами. 

3. Перечислите правила этикета при общении с инвалидами в условиях перевозки общественным 

транспортом. 

 

3.7 Перечень типовых простых практических заданий к зачету 

(для оценки умений) 

1. Определите барьеры для каждой группы инвалидов: по зрению, по слуху, по опорно-

двигательному аппарату, перемещающихся на креслах-колясках, нуждающихся в получении 

информации и перемещении при осуществлении пассажирской перевозки. 

2. Дайте примеры тактик «избегания конфликта» в общении с инвалидами. 

3. Примените принципы «универсального дизайна» и «разумного приспособления» для 

обеспечения доступности транспортных объектов и услуг  для инвалидов и МГН на примере 

конкретной ситуации. 

 

3.8 Перечень типовых практических заданий к зачету 

(для оценки навыков и (или) опыта деятельности) 

 

1. Опишите основное и вспомогательное оборудование для оказания ситуационной помощи 

инвалидам и МГН на транспорте. 

2. Охарактеризуйте техники оказания ситуационной помощи на транспорте с использованием 

оборудования. 

3.  Перечислите типы оборудования, используемого для разных категорий инвалидов и МГН. 

 

4 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 
 

В таблице приведены описания процедур проведения контрольно-оценочных мероприятий 

и процедур оценивания результатов обучения с помощью оценочных средств в соответствии с 

рабочей программой дисциплины. 

 



 

Наименование 

оценочного 

средства 

Описания процедуры проведения контрольно-оценочного мероприятия 

и процедуры оценивания результатов обучения 

Задания 

репродуктивного 

уровня 

Выполнение заданий репродуктивного уровня, предусмотренные рабочей 

программой дисциплины, проводятся во время практических занятий. Вариантов 

заданий по теме не менее пяти. Во время выполнения заданий пользоваться 

учебниками, справочниками, конспектами лекций, тетрадями для практических 

занятий не разрешено. 

Преподаватель на практическом занятии, предшествующем занятию проведения 

контроля, доводит до обучающихся: тему, количество заданий и время выполнения 

заданий 

Задания 

реконструктивного 

уровня 

Выполнение заданий реконструктивного уровня, предусмотренные рабочей 

программой дисциплины, проводятся во время практических занятий. Вариантов 

заданий по теме не менее пяти. Во время выполнения заданий пользоваться 

учебниками, справочниками, конспектами лекций, тетрадями для практических 

занятий не разрешено. 

Преподаватель на практическом занятии, предшествующем занятию проведения 

контроля, доводит до обучающихся: тему, количество заданий и время выполнения 

заданий 

Терминологический 

диктант 

Терминологический диктант проводится во время практических занятий. Во время 

проведения терминологического диктанта пользоваться учебниками, справочниками, 

конспектами лекций, тетрадями для практических занятий не разрешено. 

Преподаватель на практическом занятии, предшествующем занятию проведения 

терминологического диктанта, доводит до обучающихся: тему ТД, количество 

заданий в ТД, время выполнения ТД 

Собеседование 

Преподаватель не менее чем за неделю до собеседования должен довести до сведения 

обучающихся тему собеседования и указать необходимую учебную литературу. 

Собеседование проводится на практическом занятии и организуется как специальная 

беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, 

и рассчитанное на выяснение объема знаний и умений обучающегося по 

определенному разделу, теме, проблеме и т.п. Во время проведения собеседования 

студент должен уметь обсудить с преподавателем соответствующую проблематику 

на уровне диалога. 

Рабочая тетрадь Для формирования компетенции, достижения учебных и воспитательных целей 

занятия каждое практическое занятие предусматривает оформление рабочей тетради, 

в которой излагается теоретическая и практическая часть занятия. 

В начале курса обучения студентам объясняется цель и технология работы с 

рабочей тетрадью как дидактическим комплексом, предназначенным для 

самостоятельной работы обучающегося и позволяющим оценивать уровень усвоения 

им  учебного материала.  

Предлагается следующая схема оформления рабочей тетради, содержащей 

протоколы практических занятий: 

- дата занятия 

- название раздела  

- название темы занятия 

- теоретический базис занятия 

- название практической работы 

- цель работы 

- полученные результаты работы 

- выводы 

Разноуровневые 

задачи и задания 

В начале курса обучения студентам объясняются типы упражнений и заданий. 

Преподаватель на практическом занятии, предшествующем занятию проведения 

контроля, доводит до обучающихся тему, количество заданий и время выполнения 

заданий. 

Различают упражнения и задания: 

– репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать знание 

фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно 

использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках 

определенного раздела дисциплины; 

может быть использовано для оценки знаний и умений обучающихся; 



 

– реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения 

синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с 

формулированием конкретных выводов, установлением причинно-следственных 

связей; 

может быть использовано для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности обучающихся; 

– творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, 

интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку 

зрения; 

может быть использовано для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности обучающихся 

Сообщение, доклад Преподаватель не менее чем за месяц до  проверки должен довести до сведения 

обучающихся тему  и указать необходимую учебную литературу. Студентам 

объясняется, что сообщение – это продукт самостоятельной работы обучающегося, 

представляющий собой публичное выступление по представлению полученных 

результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской 

или научной темы. 

Тест Преподаватель не менее чем за неделю до  тестирования должен довести до сведения 

обучающихся тему  и указать необходимую учебную литературу. Тесты позволяют 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося. 

Преподаватель на практическом занятии, предшествующем занятию проведения 

контроля, доводит до обучающихся тему, количество заданий и время выполнения 

заданий. 

 

Для организации и проведения промежуточной аттестации (в форме зачета/экзамена) 

составляются типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы: 

– перечень теоретических вопросов к зачету/экзамену для оценки знаний; 

– перечень типовых простых практических заданий к зачету/экзамену для оценки умений; 

– перечень типовых практических заданий к зачету/экзамену для оценки навыков и (или) 

опыта деятельности. 

Перечень теоретических вопросов и перечни типовых практических заданий разного уровня 

сложности к зачету/экзамену обучающиеся получают в начале семестра через электронную 

информационно-образовательную среду ИрГУПС (личный кабинет обучающегося). 

 

Описание процедур проведения промежуточной аттестации в форме зачета и оценивания 

результатов обучения 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачета преподаватель может 

воспользоваться результатами текущего контроля успеваемости в течение семестра. Оценочные 

средства и типовые контрольные задания, используемые при текущем контроле, позволяют 

оценить знания, умения и владения навыками/опытом деятельности обучающихся при освоении 

дисциплины. С целью использования результатов текущего контроля успеваемости, 

преподаватель подсчитывает среднюю оценку уровня сформированности компетенций 

обучающегося (сумма оценок, полученных обучающимся, делится на число оценок). 

 

Шкала и критерии оценивания уровня сформированности компетенций в результате 

изучения дисциплины при проведении промежуточной аттестации в форме зачета по 

результатам текущего контроля 

(без дополнительного аттестационного испытания) 
Средняя оценка уровня 

сформированности компетенций 

по результатам текущего контроля 

Оценка 

Оценка не менее 3,0 и нет ни одной 

неудовлетворительной оценки по текущему 

контролю 

«зачтено» 



 

Оценка менее 3,0 или получена хотя бы 

одна неудовлетворительная оценка по 

текущему контролю 

«не зачтено» 

Если оценка уровня сформированности компетенций обучающегося не соответствует 

критериям получения зачета без дополнительного аттестационного испытания, то 

промежуточная аттестация в форме зачета проводится  в форме собеседования по перечню 

теоретических вопросов и типовых практических задач (не более двух теоретических и двух 

практических). Промежуточная аттестация в форме зачета с проведением аттестационного 

испытания в форме собеседования проходит на последнем занятии по дисциплине. 

 

Форма оформления комплекта разноуровневых задач (заданий) 

Комплект разноуровневых задач (заданий) 

Тема «Модель  взаимодействия участников процесса формирования доступной среды  для 

инвалидов и МГН  на транспорте» 

Перечень компетенций (части компетенции, элементов компетенции), проверяемых 

оценочным средством: УК-9 

 

1 Задачи репродуктивного уровня  

 

Задание 1. Изучение понятия «Безбарьерная среда» на транспорте. 

Задание 2.  Определение классификации барьеров для инвалидов и МГН при пользовании 

транспортными средствами и транспортной инфраструктурой. 

Задание 3. Выполнение анализа барьеров для инвалидов и МГН при использовании 

транспортных средств и объектов транспортной инфраструктуры. 

 

2 Задачи реконструктивного уровня  

 

Задание 1. Моделирование «безбарьерной среды» на транспорте. 

Задание 2. Овладение техниками оказания ситуационной помощи на транспорте с 

использованием оборудования. 

Задание 3. Изучение типов оборудования, используемого для разных категорий инвалидов и 

МГН. Изучение систем оповещения инвалидов. 

 

3 Задачи творческого уровня  

 

Задание 1. Подготовка доклада на тему «Ответственность персонала в организациях 

безбарьерной среды для инвалидов на транспорте». 

Задание 2. Подготовка презентации «Анализ доступности транспорта и объектов транспортной 

инфраструктуры» 

Задание 3. Подготовка группового проекта с презентациями «Организация информационного 

пространства для инвалидов на транспорте». 

 

Критерии оценки: 

 - оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если: оценка не менее 3,0 и нет ни одной 

неудовлетворительной оценки по текущему контролю; 

 - оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, если: оценка менее 3,0 или получена хотя 

бы одна неудовлетворительная оценка по текущему контролю.  

Критерии оценки: 

 - оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если: 

демонстрирует очень высокий/высокий уровень знаний, умений, навыков в соответствии с 

критериями оценивания;  

все требования, предъявляемые к заданию, выполнены; 

 - оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если: 



 

демонстрирует достаточно высокий/выше среднего уровень знаний, умений, навыков в 

соответствии с критериями оценивания; 

все требования, предъявляемые к заданию, выполнены; 

 - оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:   демонстрирует средний 

уровень знаний, умений, навыков в соответствии с критериями оценивания; 

большинство требований, предъявляемых к заданию, выполнены; 

демонстрирует низкий/ниже среднего уровень знаний, умений, навыков в соответствии с 

критериями оценивания; 

многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены; 

 - оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:  демонстрирует очень 

низкий уровень знаний, умений, навыков в соответствии с критериями оценивания; 

не было попытки решить задачу. 

 

Форма оформления вопросов для собеседования 

Вопросы для собеседования 

Перечень компетенций (части компетенции, элементов компетенции), проверяемых 

оценочным средством: УК-9 

Раздел «Основные сведения о требованиях законодательства об обеспечении доступа 

инвалидов к объектам и услугам пассажирского транспорта» 

1. Требования законодательства по обеспечению доступа инвалидов к объектам и услугам 

пассажирского транспорта. 

2. Основные положения и принципы Конвенции о правах инвалидов по обеспечению прав 

инвалидов на доступные объекты и услуги пассажирского транспорта (определение 

инвалидности, права инвалидов, принцип отсутствия «дискриминации по признаку 

инвалидности» при обеспечении доступности объектов и услуг социальной инфраструктуры для 

населения, принципы «разумного приспособления», принцип «универсального дизайна»). 

3. Требования Федеральных законов №181–ФЗ, №46–ФЗ, №419-ФЗ, Государственной  

программы РФ «Доступная среда». 

Критерии оценки: 

 - оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если: оценка не менее 3,0 и нет ни одной 

неудовлетворительной оценки по текущему контролю; 

 - оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, если: оценка менее 3,0 или получена хотя 

бы одна неудовлетворительная оценка по текущему контролю.  

Критерии оценки: 

 - оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если:  

глубокое и прочное усвоение программного материала; 

полные, последовательные, грамотные и логически излагаемые ответы при видоизменении 

задания;  

обучающийся свободно справляется с поставленными задачами, может обосновать принятые 

решения, демонстрирует владение разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических работ. 

 - оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если: 

знание программного материала, грамотное изложение, без существенных неточностей в ответе 

на вопрос;  

правильное применение теоретических знаний;  

владение необходимыми навыками при выполнении практических задач. 

 - оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если: 

 обучающийся демонстрирует усвоение основного материала; 

 при ответе допускаются неточности;  

 при ответе недостаточно правильные формулировки;  

 нарушение последовательности в изложении программного материала;  

 затруднения в выполнении практических заданий; 



 

слабое знание программного материала, при ответе возникают ошибки, затруднения при 

выполнении практических работ. 

 - оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если не было попытки 

выполнить задание. 

 


